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Alors que l’espoir en des jours meilleurs nous permettait de 
poursuivre notre route, nous vivons une période de conflits 
armés qui se développent, avec des civils pris comme cibles,
des viols comme arme de guerre avec ses conséquences 
dramatiques tant physiques que psychiques pour les victimes.
En Iran, après le mouvement « femme, vie, liberté », né en 
septembre 2022 après l’assassinat par la police religieuse de 
Jina Masha AMINI, une campagne d’envergure est menée pour 
faire appliquer les lois répressives relatives au port obligatoire 
du voile, y compris en voiture.

Les femmes afghanes voient leurs droits toujours plus limités, 
les études, le travail, le port d’un téléphone, la liberté d’aller et 
venir leur sont interdits. Le chiffre des féminicides à l’échelle 
mondiale ne cesse d’augmenter. Soyons solidaires de toutes 
ces femmes, de toutes les victimes de violences sexuelles,
sexistes…

Le combat des femmes, et de leur entourage, pour parvenir à 
l’inscription, dans la constitution française, de la liberté garantie 
à la femme d’avoir recours à l’IVG, a porté ses fruits, 49 ans 
après la dépénalisation et l’encadrement légal de l’avortement. 
Nous soutenons à présent un droit à l’avortement accessible et 
sans danger en Europe. Une pétition lancée par le mouvement 
Ma voix mon choix a pour objectif de recueillir un million de 
signatures dans un minimum de 7 pays membres afin que le 
sujet soit discuté par la Commission Européenne.

Nous avons eu l’honneur de recevoir Madame Isabelle LONVIS-
ROME, Ministre de l’Egalité entre les femmes et les hommes, 
qui est venue inaugurer le VAN Nina & Simon.e.s le vendredi 
21 avril 2023 devant le CIDFF du Jura, en présence notamment 
de Elisabeth SEVENIER-MULLER Sous-Préfète, de Danielle 
BRULEBOIS députée, de Rim EL MEZOUGHI et Sarah PERSIL 
Conseillère Régionale, de Laurence GUILLET- DRDFE, de 
Stéphanie DEBLAERE - DDDFE , de Sandrine GAUTHIER-
PACOUD - Présidente des Maires du Jura, de Marie-Pierre 
MAILLARD - Conseillère Déléguée à l’égalité de LONS LE 
SAUNIER et d’autres personnalités et de la presse.
Après l’inauguration, Madame la Ministre a rencontré les 
salariées du CIDFF dans leurs bureaux, et parlé avec elles de 
leurs missions.

Cette visite est une reconnaissance de tout le travail réalisé par 
les salariées et les élues des CIDFF. Notre VAN est une belle 
vitrine pour la défense des droits des femmes et la lutte contre 
les violences sexistes et sexuelles. L’organisation de nouveaux 
déplacements est en cours dans le jura, et les départements 
limitrophes. 

Et puis notre Van a fait la une de la presse nationale : En effet, 

le journal Le Monde a dépêché dans notre région Solène 
CORDIER, Journaliste spécialiste des questions de société, 
accompagnée d’une photographe, qui pendant deux jours a 
suivi le VAN d’abord à Louhans, puis au marché d’Arinthod, 
et au resto du cœur, de Lons le Saunier et un article est paru 

dans l’édition du 8 mars 2024.Un grand article est également 
paru dans le magazine des maires de France de février 2024, 
à la rubrique Les Maires et la lutte contre les violences faites 
aux femmes :
‘’Travailler avec les CIDFF’’  : les CIDFF sont des relais pour 
les élus…

Une journée de rencontre salarié.e.s - élu.e.s des CIDFF de 
Bourgogne-Franche Comté a été organisée par la Fédération 
Régionale à DIJON le 8 décembre à la Maison Régionale de
l’Innovation. Laetitia MARTINEZ Vice-Présidente du Conseil 
Régional a introduit la journée, et Amandine BERTON-SCHMIDT 
Directrice Adjointe de la FNCIDFF est venue parler de l’histoire 
du réseau des CIDFF et du féminisme dans les CIDFF.

Nous travaillons parallèlement sur le projet associatif du réseau 
des CIDFF. Et des assises Nationales des CIDFF sont organisées 
les 10 et 11 septembre 2024 à RENNES auxquelles toutes les 
salariées du CIDFF du Jura vont participer. 

Le CIDFF du Jura continue de se développer, nous avons ouvert 
une antenne à SAINT-CLAUDE, inaugurée le 6 mars 2023, avec 
des locaux bien situés mis à disposition par la
ville pour lesquels nous ne payons que les charges, je remercie 
à ce sujet Monsieur MILLET Maire de Saint-Claude et toute 
l’équipe municipale. 
Nous avons recruté une Conseillère en insertion professionnelle, 
de nouvelles psychologues, organisé le café des femmes, 
développé le projet femmes et sports en partenariat avec 
l’UFOLEP, et ouvert un atelier créatif…

Notre Présidente Honoraire, qui fut Présidente du CIDFF du 
Jura pendant de nombreuses années : Monique BACHELLIER 
qui nous a quittés, elle fut à l’origine de la création des
CIDFF en Franche-Comté avec Marie-Guite DUFAY , actuelle 
Présidente du Conseil régional de BFC.
Un très bel hommage lui a été rendu lors de ses obsèques par 
Chantal GALMARD, Elisabeth SEVENIER- MULLER Sous-Préfète 
du Jura et par Marie-Guite DUFAY.

Je tiens à remercier chacune des salariées, chacune des 
bénévoles, pour leur engagement et leur mobilisation pour les 
droits des femmes, et plus particulièrement Claire ROBELIN, 
notre Directrice, qui manage toute l’équipe avec efficacité et 
bienveillance.

Je remercie nos financeurs, pour le soutient qu’ils nous accordent 
année après année,notre fonctionnement étant tributaire de 
subventions sans lesquelles notre mission ne pourrait pas être 
accomplie.

Je remercie aussi tout particulièrement Stéphanie DEBLAERE 
Déléguée Départementale aux droits des femmes et à l’égalité 
qui porte les financements de l’état, mais qui aussi a un rôle 
de fédératrice et d’ingénierie de toutes les actions autour des 
droits des femmes.

Rapport Moral 
de la Présidente

Maryvonne FAILLENET-ELVEZI
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Chiffres clés

84% de femmes

7 Lieux de permanences

2375 entretiens individuels

2114 demandes d’informations reçues 
sur des thématiques d’accès au droit sur 
l’ensemble du département

2425 personnes informées dans le cadre 

de 191 actions collectives

88 sensibilisations 

pour 1447 jeunes 

723 entretiens juridiques

16 logements qui ont permis 

d’héberger 52 personnes.

385 victimes de violences

135 victimes ont bénéficié d’un 
accompagnement psychologique



5

Accès au droit

ont été dispensés dans 7 permanences physiques sur le 
département du Jura. 

Les permanences d’informations juridiques dans le département du Jura

723

Le CIDFF du Jura offre une information globale et propose des réponses individualisées, accessibles 
et concrètes.

L’information est gratuite et confidentielle

Selon leur situation et en fonction de leurs besoins, les personnes accueillies peuvent être orientées 
vers un relais extérieur (partenaires, avocat.e.s,...).

Entretiens juridiques

78 % des personnes informées sont des femmes.

Les juristes ont répondu à 2114 demandes d’informations 

Les juristes se doivent d’avoir une connaissance 
précise et parfaitement actualisée dans différents 
domaines du droit, mais plus particulièrement en 
Droit de la famille car cette matière est au cœur de 
la fonction de juriste de CIDFF.

•	 1296 Droit de la famille
•	 375 Lutte contre les violences
•	 305 Droit, démarches et aides sociales
•	 40 Santé, vie relationnelle
•	 29 Droit des étrangers
•	 13 Droit au logement
•	 34 autres

Les principaux thèmes des informations :
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Le Van itinérant Nina et Simon.e.s, dispositif porté par la FR CIDFF BFC et déployé depuis septembre 
2022 principalement sur le département du Jura, a effectué en 2023 :

50 permanences dans 21 communes rurales du département 

et a proposé des co-permanences ponctuelles avec une juriste du CIDFF du Jura à Orgelet, à Moirans 
en Montagne, Bletterans,Saint Amour, Arinthod, aux restos du cœur de Lons et Saint Claude.

Le van itinérant «Nina et Simon.e.s» est un dispo-
sitif «d’aller-vers» le public résidant dans les zones 
blanches en milieu rural ou en quartier politique de 
la ville.
En 2022, le van est déployé sur le département du 
Jura avant un essaimage ultérieur sur d’autres zones 
de la région Bourgogne-Franche-Comté en cas de 
réussite. Le van itinérant offre un accueil incondi-
tionnel sans rendez-vous, anonyme et gratuit . Cet 
accueil «sans tabou» permet d’aborder des questions 
autour de la sexualité, du couple, de la santé, de 
l’emploi. Une animatrice y est présente pour offrir 
un service d’écoute et d’orientation. Elle peut-être 
accompagnée d’un.e autre professionnel.le assurant 
une permanence thématique ciblé. 

Accès au droit

Au cours de l’année 2023, les juristes ont animé des ateliers “parents après la séparation” en collaboration 
avec des travailleuses de la CAF et les médiatrices de l’ASEAJ et de la MSA. Ces ateliers ont vu le jour 
en 2020 et la pratique a été pérennisée en 2021, 2022 et 2023 en formats webinaires. Ces ateliers ont 
pour objectif de donner des clefs aux parents pour gérer la séparation le plus sereinement possible tout 
en les informant sur leurs droits et leurs devoirs, sur les impacts psychologiques de la séparation et sur 
les ressources et organismes qu’ils peuvent solliciter pour les accompagner.

21 parents informés durant l’année 2023 au cours de 9 ateliers.

Zoom sur : Les ateliers “Parents après la séparation”
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Les 7 permanences du CIDFF du Jura et les permanences du VAN itinérant

Orgelet
Moirans en Montagne
Bletterans
Saint Amour
Arinthod
Restos du coeur de Lons le Saunier, Saint-Claude 
et Champagnole

St-Claude
Morez
Champagnole
Poligny 

Lons-le-Saunier
Dole 
Salins-les-Bains

Permanences juridique avec le van itinérant et une juriste du CIDFF 39 

Dole

Arbois

Salins-les-Bains

Poligny

Champagnole

(siège)

Morez
Orgelet

Bletterans

St-Claude
St-Amour Moirans-en-Montagne

LONS-LE-SAUNIER
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Femmes victimes de violences

Les femmes reçues en entretiens subissent des violences 
multiples (3 types de violences par victime en moyenne). La 
quasi-totalité des personnes reçues sont victimes de violences 
psychologiques, caractéristique principale de la stratégie des 
auteurs qui vise à dénigrer et à rabaisser leurs victimes pour 
mieux asseoir leurs emprise. Les violences physiques et dans 
une moindre mesure sexuelles sont également très présentes. 

Focus sur le continuum des violences faites aux femmes.

Les femmes sont victimes de violences parce qu’elles sont femmes.
Ces violences sont multiples : violences conjugales, prostitutions, viols, harcèlements sexuel, 

lesbophobies, mariages forcés, harcèlements au travail, etc.  
Elles s’inscrivent  dans un continuum de violences faites aux femmes qui trouve sa source dans la 
domination masculine.

En 2023, 103 femmes sont mortes, 
tuées par leur conjoint ou leur ex-conjoint.

En moyenne 244 301 femmes 
sont victimes de violences conjugales cette année.

1 femme sur 6 est entrée dans la sexualité par un rapport non consenti.

La violence des hommes, au delà de ces chiffres particulièrement marquants, se fait 
souvent plus ordinaire dans nos vies quotidiennes : monopolisation de la parole et de l’es-
pace, regards insistants, blagues sexistes, etc.

Cette violence est la conséquence d'un système social qui repose sur un rapport de 
pouvoir entre groupes de sexe où les hommes dominent les femmes.
Ce rapport de pouvoir s’inscrit dans un ensemble de comportements, de savoir-être que 
l’on apprend, intériorise, dès le plus jeune âge en fonction du sexe qui nous caractérise. 

Pour reprendre les mots de Françoise Héritier : 
« La violence n’est pas innée chez l’homme. Elle s’acquiert par l’éducation et la pratique sociale ».

385 femmes victimes de violences ont bénéficié d’un accompagnement juridique .

195 d’entres elles ont  bénéficié d’un accompagnement individualisé grâce à de nombreux dis-
positifs, visant une prise en charge adaptée, individuelle et globale des situations.

1518 entretiens individuels ont été réalisés.
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Un accompagnement spécialisé pour les femmes victimes de violences

Femmes victimes de violences

Le CIDFF du Jura est reconnu service spécialisé 
d’aide aux femmes victimes de violences sexistes 

Par sa connaissance des problématiques des femmes victimes de violences, le CIDFF est sollicité pour :

Écouter, informer, accompagner et héberger les victimes.

Les services proposés au CIDFF pour les femmes victimes de violences sont de diverses natures :
 
 Un accueil de jour
 Un soutien psychologique en individuel ou en groupes de parole. (LEAO)
 3 psychologues ont réalisé 535 entretiens en 2023 et accompagnées 135 personnes

Une professionnelle est présente pour répondre aux
demandes des femmes dans les domaines de la vie
quotidienne, mais aussi pour prévenir des situations
d’urgence.

Ecoute

Information

L’accueil de jour du CIDFF du Jura est un lieu de répit,
d’échanges et de convivialité où les femmes peuvent venir
chercher de l’écoute et du soutien.

Orientation

L’accueil de jour est complémentaire aux dispositifs
existants au CIDFF du Jura : service juridique, soutien
psychologique, accompagnement socio-professionnel,
hébergement d’urgence et de stabilisation.
Orientation vers nos partenaires (logement, santé, aides...)

Bénéficiaires

Ouvert gratuitement à toutes les femmes victimes de
violences, avec ou sans enfants, majeures ou mineures...
Entretiens individuels, temps collectifs, temps pour soi...

ACCUEIL DE JOUR
Pour toutes femmes victimes de violences

Du lundi au vendredi de 9h à 12h et de 13h30 à 16h30

OUVERT SANS RENDEZ-VOUS
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Hébergement femmes victimes 
de violences

Le CIDFF du Jura gère un dispositif d’hébergement pour accueillir les femmes victimes de violences intrafamiliales (avec 
ou sans enfants) : 

•	 Un dispositif d’hébergement d’urgence avec un accueil de 3 mois renouvelable 1 fois 
•	 Un hébergement de stabilisation/insertion avec un accueil de 6 mois renouvelable 1 fois

Le CIDFF gère un appartement pour le compte de l’ASE. 4 familles ont été hebergées.  

Un hébergement pour protéger et mettre à l’abri des femmes victimes de violences

Le CIDFF est locataire de : 

16 logements meublés dans le département.
52 familles hébergées en 2023 soit 78 personnes dont 
52 femmes et 26 enfants dont :
20 familles dans le dispositif de l’urgence
28 familles en insertion/stabilisation.

Pour l’hébergement d’urgence : 

Pendant toute la durée de l’hébergement, les familles bénéficient d’un accompagnement individuel renforcé assuré par 2 
éducatrices spécialisées et 1 assistante sociale :

•	 Accompagnement dans les démarches administratives, sociales, juridiques, orientations vers les organismes compétents.
•	 Accompagnement et soutien dans la vie quotidienne. Accompagnement lié au logement.

Un partenariat fort avec le 115 SIAO, les forces de l’ordre, la justice, la DDFE notamment.

910 nuits occupées en 2023
Moyenne de 47 nuitées par famille
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Emploi

Depuis mars 2023, le CIDFF dispose d’un 
secteur emploi dont la mission première 
est d’accompagner des femmes dans leurs 
démarches d’accès à un emploi ou une 
formation.

Suite à la réalisation d’un diagnostic de territoire, nous avons pu déterminer le public cible de notre 
service et les actions à mener : 

Public Ciblé :

Femmes victimes de violences, femmes étrangères, femmes seules avec enfants, femmes isolées
dont les femmes issues des Quartiers Politiques de la Ville (QPV)

Pourquoi :

Public le plus éloigné de l’emploi
Les femmes victimes de violences rencontrent des freins spécifiques à l’accès à l’emploi qui néces-
sitent une prise en charge longue, adaptée et spécifique à chaque situation

Missions principales :

•	 Favoriser l’autonomie des femmes
•	 Promouvoir l’égalité professionnelle 
•	 Accompagnement individualisé des parcours en tenant compte des besoins 
•	 Accompagnement au rythme de la personne
•	 Travail sur les freins à l’emploi et l’insertion : découverte du territoire, travail sur la mobilité, 

repérage, gestion du temps, confiance en soi, garde d’enfants …
•	 Travail sur l’élaboration du projet professionnel, la recherche d’emploi, la remobilisation
•	 Ouvrir le champ des possibles

Nombre d’accueil en 2023

En 2023, 19 femmes ont été reçues par la conseillère en insertion professionnelles dont 15 femmes 
sur Lons le Saunier et 4 femmes sur l’antenne de Saint-Claude. Ce qui correspond à 67 entretiens 
individuels.
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Emploi

Typologie du public :

Sur les 19 femmes reçues la tranche 
d’âge la moins représentée est celle 
comprise entre 36 et 45 ans. Sinon 
nous pouvons observer une majorité 
de femme âgée entre 26 et 35 ans.
Ces chiffres illustrent une certaine 
diversité.

Actions collectives

La conseillère emploi du CIDFF anime également 
des actions collectives.

Aussi, en 2023 :

2 présentations des actions et missions du 
CIDFF dans le groupe DAQ FLE à la CMA et 
dans le groupe DAQ d’ONLINE FORMATION à 
Lons le Saunier.

1 intervention auprès des femmes demandeuses 
d’emploi participantes à l’action REMOOVE portée 
par Pôle emploi, action qui vise à remobiliser et 
favoriser l’insertion professionnelle de femmes.

1 Participation aux ateliers et sensibilisation 
“Femmes et discrimination vers et dans l’emploi” 
organisés par FETE.
La Participation à la remise des prix de l’ADIE.
La Visite des différentes structures d’insertion 
(Elan Jardin, Groupe Demain, ASMH, ...)

Le CIDFF s’est également associé à la Chambre des Métiers du JURA autour d’une action 
de remobilisation du public des QPV.
Cette action sera conduite en 2024 mais dès 2023 les structures ont mené des actions 
auprès des professionnels, au sein de divers groupes pour faire connaitre l’action et mobi-
liser le public
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Prévention égalité femmes-hommes

Les interventions auprès des publics scolaires sur l’éducation à l’égalité 
filles-garçons et la sensibilisation à la lutte contre les stéréotypes.

Les CIDFF sont agréés par l’Éducation Nationale en qualité 
d’association éducative complémentaire de l’enseignement public.

88 interventions et 1447 élèves sensibilisés en primaire, collège, 
lycée et dans le cadre du SNU.

Les interventions ont pour objectifs d’amener les élèves :

•	 à réfléchir, à s’interroger sur la place et le rôle des filles et des garçons, des femmes et des hommes à la maison, au 
travail, dans la société

•	 à parler sans honte ni gêne de situations non traditionnelles (exemple : « ma mère est conductrice de bus, mon père 
est assistant social »), à échanger sur leurs différences, leurs préférences.

•	 à prendre conscience, à travers divers jeux, supports, de l’existence de stéréotypes de genre.
•	 à échanger autour de situations mettant en scène des comportements violents, des attitudes non respectueuses dans 

les relations filles garçons.

•	 21 interventions en écoles primaires
•	 15 interventions en collèges
•	 24 interventions en lycées
•	 20 interventions dans le cadre du 

SNU (Service National Universel)
•	 8 classes pour la journée citoyenne 

organisée par Info jeunesse Jura
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Ateliers collectifs et sensibilisation 
des professionnel.le.s

En 2023, le CIDFF a organisé 37 ateliers d’aide à 

la reconstruction dont : 

•	 12 ateliers de musicothérapie animés par 
François GRANGE 

•	 22 ateliers de sophrologie animés par madame 
Carine GLENADEL

•	 3 ateliers de shiatsu : Ces ateliers permettent 
ainsi aux femmes de travailler sur leur image, 
contribuent à leur redonner confiance en elles et 
à se sentir mieux du point de vue psychologique

Participation aux forums des associations organisés à Saint 
Claude, Dole et Lons le Saunier, à des journées de sensibili-
sations sur les violences faites aux femmes.

Les interventions auprès des publics adultes

Des ateliers collectifs d’aide à la reconstruction pour les femmes victimes de 
violences
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Actions 2023
PASSAG’ELLES :

Un service de transport pour les femmes isolées vivant en milieu rural : Il s’agit d’aller au contact 
des femmes victimes de violences, essentiellement vivant en ruralité, et dépourvues de moyen de 
locomotion, et de les accompagner physiquement dans leurs démarches administratives et juridiques. 
Dispositif en partenariat avec Femmes Debout.
 

20 femmes ont bénéficié du service en 2023 principalement pour se rendre à des rendez-vous 
médicaux

FEMMES ET SPORT, vers un nouveau départ 

Une action soutenue par la Fondation de France et animée en partenariat avec l’UFOLEP 39

Le programme s’étend sur 2 
années.
Des activités physiques sont 
proposées aux femmes pour 
leur permettre    de reprendre 
confiance  en elles mais aussi 
pour se réapproprier leur corps, 
dépasser leurs peurs, rencontrer 
et échanger avec d’autres 
femmes.

18 femmes licenciées en 2023

Des activités de danse, self 
défense, jeux collectifs, 
sarbacane, marche…ont été 
proposées

03 84 43 10 95
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Actions 2023

Atelier créatif

Café des femmes

Le 8 et 9 octobre, 10 femmes ont participé à un séjour de 2 jours à Bellecin.

En juin 2023 et pour répondre à des demandes de « bénéficiaires » du CIDFF, 1 atelier 
créatif a été mis en place.
L’atelier a lieu 2 mercredis après midi par mois et est animé par Maryline TOUSSAINT

Des Cafés des femmes à Lons et à Saint Claude
dans lesquels les femmes deviennent « actrices »
du CIDFF et force de propositions pour de 
nouvelles actions, de nouvelles activités qui 
correspondant à leurs besoins et leurs attentes.
 
Ce café a lieu tous les premiers mardis du mois, 
de 9h à 10h30 à Lons-le-Saunier.
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Actions 2023

En matière de santé, femmes et hommes ne sont 
pas logés à la même enseigne, non seulement 
pour des raisons biologiques, mais aussi pour 
des raisons sociales, culturelles et économiques 
pas toujours prises en compte. Les préjugés liés 
au genre influencent les pratiques médicales, la 
recherche, l’enseignement et le comportement 
des patient.e.s. Ils conduisent à des situations 
d’inégalité et de discrimination entre les sexes 
dans la prise en charge et l’accès aux soins.

Avec l’appui de la CPAM, le CIDFF Jura a mis en 
place dans ses locaux un Point Info Santé Femmes. 
De nombreux documents afférents à la santé y 
sont disponibles.
Le but est d’informer, d’orienter le public accueilli, 
et de relayer les campagnes de santé nationales

Le point info santé 

Il s’agit d’un prêt bancaire destiné aux personnes aux revenus modestes et qui rencontrent des
difficultés d’accès au crédit bancaire classique.

12 dossiers instruits, 1 prêt accepté

1 partenariat avec l’UDAF 39

Le micro-crédit personnel

En quoi consiste le microcrédit personnel :

•	 Un prêt octroyé par une banque
•	 Le montant va de 300 à 8000€
•	 La durée de remboursement va de 3 mois à 7 ans
•	 Les bénéficiaires disposent d’un accompagnement social pendant toute la durée de la procé-

dure : accueil, constitution du dossier, présentation du dossier à la banque, suivi du rembourse-
ment…

Les projets qui peuvent être financés :

- Emploi, mobilité : achat ou entretien d’un véhicule, d’une moto, frais de formation…
- Logements : achat de mobiliers, caution, …
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Inauguration de l’antenne du CIDFF de Saint-Claude située 
au 1 rue de Belfort en présence de  M. Jean-Louis MILLET, Maire, 
de Mme la Sous-Prefète, Mme Maryvonne CRETIN-MAINTENAZ 
Conseillère Départementale, Mme Sandrine GAUTHIER-PACOUD 
Présidente des Maires du Jura, Mme Stéphanie DEBLAERE 
DDDFE du Jura, Mme Isabelle BILLARD Adjoint au Maire

Journée bien être pour : 
° découvrir et tester les ateliers 
d’aide à la reconstruction, de 
confiance en soi ; les activités 
physiques et sportives mis en place 
par le CIDFF et l’UFOLEP39

La Ministre Elisabeth 
ROME est à Lons  pour 
inaugurer le Van Nina et 
Simones et rencontrer les 
salariées du CIDFF

Le CIDFF tient un stand au village des 
associations (coursives du théâtre) 
et sensibilise le public aux violences 
et aux inégalités via l’ exposition « 
Violence je te quitte » 

Les événements 2023 

8 mars

6 mars 15 mars

21 avril

8 mars

6 mars 15 mars

21 avril

8 mars

6 mars 15 mars

21 avril

8 mars

6 mars 15 mars

21 avril

8 mars

6 mars 15 mars

21 avril

La ministre Elisabeth Rome, 
Ministre français délégué 
chargé de l’Égalité entre 
les femmes et les hommes 
et de la Lutte contre les 
discriminations est à Lons 
pour inaugurer le Van Nina 
et Simon.e.s et rencontrer 
les salariées du CIDFF
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Les événements 2023 

21 mai

24 avril 2 juin

Octobre

21 mai

24 avril 2 juin

Octobre

21 mai

24 avril 2 juin

Octobre

Ciné-rencontre autour du film 
« Noémie dit oui » projeté au Mégarama à Lons

Assemblée Générale du CIDFF Jura avec la projection de vidéos réali-
sées par Philippe GUYON de l’agence BILBOQUET

Collecte de protections hygiéniques 
et de produits d’hygiène corporelle 
au sein du Super U de Saint-Amour 
et d’Orgelet

Le CIDFF a relayé la campagne porté par 
la fédération nationale «Femmes et ruralité 
: briser l’isolement pour garantir l’égalité»
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8 décembre

25 novembre Noël

28 décembre

8 décembre

25 novembre Noël

28 décembre

8 décembre

25 novembre Noël

28 décembre

8 décembre

25 novembre Noël

28 décembre

8 décembre

25 novembre Noël

28 décembre

8 décembre

25 novembre Noël

28 décembre

25 novembre 2023 : Village associatif. Le CIDFF tient un 
stand d’information à LONS et à POLIGNY et participe à l’ani-
mation d’une exposition sur les violences aux côtés de la MPF

Journée Régionale des CIDFF en présence de Laetitia 
MARTINEZ, du Conseil régional et Amandine BERTON SCHMITT, 
Directrice adjointe de la FNCIDFF

A Noël, Entraide et Solidarité offre des cadeaux 
pour les familles hébergées au CIDFF.

 La cause des femmes en deuil 
dans le JURA. Monique BACHELLIER 
est décédée le 28 décembre 2023.
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LES PROJETS 2024

Poursuivre et maintenir les dispositifs existants

Poursuivre le maillage du territoire :
En ouvrant de nouvelles permanences juridiques 
physiques et/ou via le van itinérant Nina et Simon.e.s 
porté par la FRCIDFF.

En direction des parents :
Co-animation des sessions collectives «parents après 
la séparation» en partenariat avec la CAF, l’ASEAJ et la 
MSA.

En direction des jeunes :
Poursuivre les interventions dans les établissement 
scolaires sur l’égalité fille-garçon et le respect.

Sensibiliser les jeunes sur les violence sexistes et 
sexuelles et les risques prostitutionnels

Et toujours :
Temps forts autour du 8 mars, journée du Droit des 
femmes et le 25 novembre, journée internationale de 
lutte contre les violences faites aux femmes.
 

Renforcer le soutien psychologique et mailler le 
territoire en termes d’offres de services.

Mise en place d’ateliers sur l’égalité entre les hommes 
et les femmes et la prévention des violences sexistes 
et sexuelles à destination des entreprises notamment.

Obtenir l’agrément Association chargée de 
l’accompagnement des parcours de sortie de la 
prostitution et ainsi pouvoir aider et accompagner 
les victimes
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La Fédération Regionale des CIDFF de Bourgogne -Franche Comté

Cela s’est traduit sur 2023 par : 
3 Conseil d’Administration – 1 AG de la FRCIDFF
3 journées de rencontre entre les directrices/coordinatrices des CIDFF de Bourgogne Franche-Comté.
3 réunions de travail sur le processus de certification Qualiopi.
2 journées de travail sur le projet de protocole du personnel de l’ensemble des CIDFF de Bourgogne 
Franche-Comté.

Cette structure regroupe les 8 CIDFF de la région. L’équipe et les missions de la Fédération Régio-
nale s’étoffent au fil des ans. Les principaux enjeux de la Fédération Régionale sont de contribuer 
à l’essor des CIDFF et de faire le lien entre les structures locales et la Fédération Nationale des 
CIDFF.

Réunion du réseau des CIDFF de Bourgogne Franche-Comté avec près de 50 participant.e.s

La FNCIDFF, et la Fédération régionale des CIDFF de Bourgogne Franche-Comté (FRCIDFF BFC) ont organisé une journée 
de travail sur le thème "Femmes et ruralité : briser l'isolement pour garantir l'égalité" à Quingey. Cette table-ronde a eu 
pour objectif d’identifier les difficultés que rencontrent les femmes dans leur accès aux droits, de mettre en lumière les 
actions déployées par les acteurs pour lever ces freins, et d’analyser les leviers manquants pour permettre d’en finir enfin 
avec les « zones blanches de l’égalité ».

Avec la participation de Clemence PAJOT, Directrice 
Générale de la  FNCIDFF, Sarah FAIVRE Maire de 
Quingey, Mélanie JOUFFROY DDDFE du Doubs, 
Patrice JOLY Sénateur de la Nièvre, Salima INEZARENE 
Conseillère Regionale, Arnaud FRIEDMAN Chargé des 
relations partenariales de POLE-EMPLOI, Nathalie 
GRAVOILLE Maire de TROCHERES (21) Referente 
ERRE, Edith PROST Juriste au CIDFF du Doubs.
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 Nous adressons nos remerciements à tous nos financeurs. 

Votre contribution est essentielle pour nous permettre 
de poursuivre nos actions.

Merci à nos donateurs particuliers, entreprises



Le réseau national des CIDFF comprend 98 CIDFF et  2300 permanences qui 
informent, orientent et accompagnent le public, en priorité les femmes, 
dans les domaines de l’accès aux droits ; de la lutte contre les violences 
sexistes ; du soutien à la parentalité ; de l’emploi : de la formation pro-
fessionnelle et de la création d’entreprise ; de la sexualité et de la santé.

1000, rue des Gentianes
39000 LONS-LE-SAUNIER

https://jura.cidff.info/

Accueil@cidff39.fr

03 84 43 10 95

https://www.facebook.com/Cidffjura

https://www.instagram.com/cidff39/


